Diese Weiterbildung vermittelt die zentralen
Kompetenzen moderner Fihrung, Kommuni-
kation, Personalentwicklung und arbeitsrecht-
licher Grundlagen. Sie richtet sich an
angehende oder erfahrene Flihrungskrafte.

Hier finden Sie einige Themen, die Ihre
Mitarbeitenden nach unserem Kurs beherrschen
werden:

Grundlagen der Personalfiihrung
. Verstehen Sie klassische und moderne
Flhrungsstile.
. Reflektieren Sie Ihre Rolle als
Fuhrungskraft.
« Nutzen Sie Instrumente zur Motivation und
Mitarbeiterbindung.

Kommunikation & Konfliktmanagement

. Fihren Sie Gesprache klar und strukturiert.

. Setzen Sie Feedbackmethoden
professionell ein.

. Erkennen und lésen Sie Konflikte
selbstbewusst.

. Nutzen Sie Moderationstechniken im
Team.

Personalentwicklung & Coaching
. ldentifizieren Sie Mitarbeiterpotenziale.
. Flhren Sie Zielvereinbarungs- und
Entwicklungsgesprache.
. Setzen Sie Coaching- und Mentoring-Ansatze ein.
. Planen Sie WeiterbildungsmaBnahmen gezielt.

Arbeitsrecht & Personalorganisation
. Verstehen Sie arbeitsrechtliche Grundlagen.
. Setzen Sie Arbeitszeit- und Urlaubsregelungen korrekt
um.
. Fihren Sie Personalakten strukturiert.
. Arbeiten Sie mit Betriebsrat und Tarifvertragen
zusammen.

Teamfiihrung & Change Management
. Gestalten Sie Teamentwicklung aktiv.
. Flhren Sie in Veranderungsprozessen.
. Motivieren Sie Mitarbeitende in Phasen des Wandels.
. Delegieren Sie Aufgaben und treffen Sie
Entscheidungen.

Praxisprojekt & Abschlusspriifung
. Bearbeiten Sie praxisnahe Fiihrungssituationen.
. Reflektieren Sie lhren Flihrungsstil.
. Bereiten Sie sich auf die Abschlusspriifung vor.
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